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Organizacni slozka mésta — Stfedisko méstskych sluzeb Déc&in (SMS) byla zfizena dne 1. 4. 2011
usnesenim zastupitelstva mésta. Sidli v arealu SD Stfelnice v ul. Labska, D&Cin I.

Ugelem zfizeni SMS bylo zejména zajistovani Gistoty a poradku ve mésté, Uklid a udrzba
verejnych prostranstvi, zametani a sbér odpadkd, dale hrabani a uklid a likvidace listi, uklid kolem
sbérnych nadob, autobusovych zastavek a pfechodd, uklid a likvidaci Eernych skladek, uklid mezi
panelovymi domy, uklid cyklostezek, vyfezavani naletovych kfovin a nasledna likvidace, stéhovaci
a malifské prace, Uklid v pribéhu a po skonceni kulturnich akci ve mésté, ¢isténi vodnich koryt,
Zlabl a vpusti, v sezoné sekani travy na pozemcich mésta, udrzba zelené, drobné opravy
chodnikl, udrzba a natirani hernich prvkud, natirani plotd, lavicek a zabradli, uklid vefejnych WC
na hibitovech, uUklid vnitfnich prostor hasiéskych zbrojnic, vysypavani a vymény pytld
v lesoparcich, pleti plevele podél komunikaci a chodnikl, stéhovani a vyklizeni bytd, zavazeni
cest kamennou drti, Uklid exkrementl a dalsi prace dle pozadavkd odborll mésta.

Pravidelnou kazdorocni akci SMS je svoz a likvidace odlozenych vanoénich stromku, vyrazné
pomaha s uklidem pfi konani vanocnich trhi a slavnostniho rozsvécovani vanoc¢niho stromku a
zabezpecuje uklid pfi konani méstskych slavnosti. Podili se na rozvozu volebnich materiald a
pfipravé volebnich mistnosti.

SMS provadi drobné uklidové a stéhovaci prace pro pfispévkové organizace mésta a pro cizi
subjekty.

K vétSim akcim vr. 2018 patfilo napf. zajisténi likvidace byvalé zahradkarské kolonie v Dolnim
Zlebu pro Pozemkovy ufad. Vymalba a pfesun kancelafského nabytku v prostorach Probaéni a
mediacni sluzby Dé&cin.

Vzhledem k UspéSnosti zaméstnavani_spravcu verejného prostranstvi, bylo v roce 2018 opét
zaméstnano 12 ,spravcl vefejného prostranstvi®, ktefi udrzovali pofadek na détskych hfistich a
parcich ve mésté, a to i ve ve€ernich hodinach a o vikendech. Tito zaméstnanci byli v pracovnim
poméru SMS a jejich mzdy byly hrazeny z rozpoétu SMS. Kontrola pracovni ¢innosti probihala ve
spolupraci s méstskou policii.

Dle zakona €. 257/2000 Sb., zajistuje SMS realizaci alternativniho trestu obecné prospésnych
praci ve spolupraci s Probaéni a mediaéni sluzbou, nafizené soudem jako nahrada za trest odnéti
svobody. Odsouzeni klienti tyto tresty vykonavali ve Stfedisku méstskych sluzeb ve prospéch
meésta bezplatné a podileli se tak na uklidu mésta. Za rok 2018 vykon trestu zahajilo 35
odsouzenych a odpracovali celkem 4 689 hodin ve prospéch mésta.

DalSi pravidelnou €innosti SMS je realizace vykonu verejné sluzby (VS) na zdkladé uzaviené
smlouvy o organizovani vefejné sluzby s UP-CR. S klienty pro vykon VS uzavira Ufad prace CR —
oddéleni hmotné nouze ,Smlouvu o vykonu vefejné sluzby“. SMS nasledné zajiStuje vykon
vefejné sluzby. Klientim VS, ktefi odpracuji minimalné 32 hodin mési¢né, nalezi vyssi financni
davka k Zivotnimu minimu. Za vykon VS nenalezi klientdm odména. Dle smlouvy byl stanoven
maximalni pocet klientd na 100. V ramci vykonu verejné sluzby odpracovali vykonavatelé v r. 2018
celkem 8 581 hodin jako pomoc obci nebo dalSim subjektim zejména v oblastech zlepSovani




zivotniho prostfedi, udrzovani Cistoty ulic a jinych vefejnych prostranstvi, pomoc v oblasti
kulturniho a sportovniho rozvoje.

Stredisko méstskych sluZeb Uspé&sné spolupracuje s Uradem prace a na zakladé jejich podminek
zaméstnava predevsim osoby, které se nachazeji v evidenci UP CR (hmotna nouze, dlouhodobé&
nezameéstnani apod.). Pocet téchto zaméstnancl se v pribéhu roku méni v zavislosti na terminech
ukonc&eni pracovniho poméru a novych nastupt do pracovniho poméru. Na dotovanych pracovnich
mistech zaméstnavalo SMS v prabéhu roku 2018 celkem 147 osob, coz bylo zatim za dobu
existence SMS nejvice.

V tomto roce byl zahajen projekt s nazvem ,ZvySeni uplatnitelnosti osob ze SVL na trhu prace®,
ktery je zaméfen na pomoc osobam v socialné vylou€enych lokalitach. V tomto projektu bylo
podpofeno 48 osob. VSechny osoby nastoupily u SMS Déc&in do pracovniho poméru jako uklizedi
vefejného prostranstvi. V ramci tohoto projektu byly u&astnici podporeni workshopy a pravni a
finanéni gramotnosti, organizovanou Charitnim sdruzenim Déc&in (CHSD). Témata workshopu byly
napfiklad Exekucni Fizeni, Insolvence, Trestni pravo, Bydleni, Finan¢ni gramotnost atd. Klienti méli
moznost CHSD navstivit i individualné. DalSi podporou byla skupinova a individualni setkani s
psychologem. Vybrani klienti se ucastnili exkurzi do podniku. Veskeré tyto aktivity podporuji stabilitu
klienta v nepfiznivé Zivotni situaci a napomahaji k ziskani kompetenci potfebnych k dlouhodobé
uplatnitelnosti na volném trhu prace.

Pokracoval projekt zaméfeny na podporu osob 50+, s kumulaci handicapi s nazvem ,Prostupné
zaméstnani v SMS*. V roce 2018 bylo v ramci projektu podporeno 76 klientl. Z toho 26 nastoupilo
do pracovniho poméru na SMS. Tito Kklienti absolvovali motivaéni kurz, individualni poradenstvi,
pracovni diagnostiku a rekvalifikace.

Dale bylo ve Stredisku méstskych sluzeb zaméstnano 6 osob na Spolecensky ucelnych mistech
z projektu UP CR ,Spole¢né to dokazeme v Usteckém kraji“.

Stredisko méstskych sluzeb, v ramci svych technickych moznosti, se svou €innosti snazi
co nejvice podilet na finanénich Usporach mésta a mésto tak nemusi nékteré prace zadavat
a financovat pravnickym subjektim.



